Schulverfassung der allgemein bildenden und berufsbildenden
Schulen in der Kongreation der Tragerschaft der Franziskanerinnen
Thuine e.V.

Praambel

Die Schulverfassung soll den allgemein bildenden und berufsbildenden Schulen in der Tréagerschaft der Kongregation
der Franziskanerinnen Thuine e. V. Leitlinie und Hilfe zur Erflllung ihres Erziehungs- und Bildungsauftrages sein.

Die Kongregation der Thuiner Franziskanerinnen steht in der Tradition ihrer Stifterin Mutter M. Anselma Bopp, wenn
sie Schulen griindet und unterhalt.

Mutter M. Anselma Bopp verstand es als ihren von Gott gegebenen Auftrag, sich entsprechend den Erfordernissen der
damaligen Zeit um die Pflege von Kranken und um die Erziehung und Bildung armer und verwaister Kinder zu
kimmern. Nach ihrem Vorbild und nach ihrer Weisung versuchen die Thuiner Franziskanerinnen auch heute, sich
dem Anruf Gottes zu stellen, der sich unter anderem in den vielfaltigen N6ten und Anforderungen unserer Zeit kundtut.
Dabei wissen sie sich in der padagogischen Arbeit wie ihre Grinderin dem Evangelium Jesu Christi und der Lehre der
katholischen Kirche verpflichtet und sind bemuiht, in ihrem Dienst die erbarmende Liebe Gottes den Menschen sichtbar
zu machen.

Insbesondere orientieren sie sich an Franziskus von Assisi, dessen Ordensregel Mutter M. Anselma Bopp bei der
Griundung ihrer Schwesterngemeinschaft 1869 in Thuine angenommen hat:

An seiner Art und Weise - den Ful3spuren Jesu Christi folgend -, sich den Menschen zuzuwenden und ihnen Gott als
den Schdopfer zu verkiinden, dem der Mensch sich selbst und die Schépfung als seine gute Gabe zu verdanken hat.

Eine Zusammenfassung der wesentlichen Aspekte einer franziskanisch gepragten Padagogik findet sich in den
Franziskanischen Leitlinien.

Diese bestimmen zusammen mit der Schulverfassung, die in den folgenden Paragraphen die Zielsetzung und den
rechtlichen Rahmen fir die Bildungs- und Erziehungsarbeit in den Schulen in der Tragerschaft der Kongregation der
Franziskanerinnen Thuine e. V. umschreibt, das "Kraftfeld", in dem Lehrer und Erzieher gemeinsam mit den Eltern ihre
padagogische Aufgabe erfillen.

§ 1 Zielsetzung

(2) Die allgemein bildenden und berufsbildenden Schulen in der Tragerschaft der Kongregation der
Franziskanerinnen Thuine e. V. sind Angebotsschulen fiir die Eltern, die fir ihre Kinder eine im katholischen
Glauben wurzelnde, am christlichen Menschenbild orientierte Bildung und Erziehung in Wahrnehmung ihrer
Elternrechte bejahen und wiinschen. Dieses Angebot gilt auch fur volljahrige Schuler.

(2) Die Bildungsarbeit an den Schulen in der Tragerschaft der Kongregation der Franziskanerinnen Thuine e. V.
orientiert sich an allen Grunddimensionen der menschlichen Person gemaf ihrer wesenhaften Struktur:
Individualitat, Mitmenschlichkeit, Weltoffenheit und Transzendenz. Ihren letzten Sinn, ihre Werte und Normen
findet sie in den Aussagen der biblischen Offenbarung.

3) Sie ist bestrebt, die ganze Wirklichkeit des Menschen zu sehen. In Wechselwirkung mit dem intellektuellen
Wachstum und der wissenschaftlichen und berufsorientierten Ausbildung will sie den Schilern helfen, ihre
Anlagen zu entfalten und sich zu ganzheitlichen, selbststandigen und gemeinschaftsgebundenen
Personlichkeiten zu entwickeln. Diese Hilfe bezieht sich auf die Férderung der intellektuellen bzw. auch der
manuellen Fahigkeiten, der emotionalen Kréafte und der schdpferischen Begabungen. Dabei soll der
Stellenwert der Leistung fur den Einzelnen und fir die Gesellschaft einsichtig werden.



(4)

()

(6)

(7)

Eine umfassende religidse Erziehung bestimmt als Prinzip den Unterricht mit und prégt das Schulleben. Der
Religionsunterricht ist Pflichtfach und hat eine zentrale Stellung. Auch in den Gbrigen Fachern und Lernfeldern
wird je nach ihren spezifischen Mdglichkeiten durch Lernziele und Stoffauswahl die Zielsetzung der
katholischen Schule geférdert. Die Schulen in der Tragerschaft der Kongregation der Franziskanerinnen
Thuine e. V. setzen sich auch mit den Denkweisen und Haltungen auseinander, die in heutiger Zeit Glauben
und Glaubensvollzug erschweren, und bemuiihen sich, Hilfen fur ein Leben aus dem Glauben zu geben.

Die Schulen in der Tragerschaft der Kongregation der Franziskanerinnen Thuine e. V. unterstitzen das
Anliegen der Okumene. Dazu gehort, andere Uberzeugungen zu respektieren und sich um gegenseitiges
Verstandnis und Vertiefung des eigenen Glaubens zu bemiihen.

Die Ubereinstimmung von Eltern und Schiilern mit den Zielsetzungen der Schule und ihre vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit der Schule sind Voraussetzung fiir Aufnahme und Verbleib eines Schiilers.

Die Schulen in der Tragerschaft der Kongregation der Franziskanerinnen Thuine e.V. machen auf der
Grundlage ihres eigenen Bildungsauftrags ein den staatlichen Schulen gleichwertiges Angebot an
Bildungsgehalten.

§ 2 Rechtsstellung

(1)

(2)

Die allgemein bildenden und berufsbildenden Schulen der Kongregation der Franziskanerinnen Thuine e. V.
sind Schulen in freier Tragerschaft. Sie sind staatlich anerkannte Ersatzschulen im Sinne des Art. 7 des
Grundgesetzes fir die Bundesrepublik Deutschland und entsprechenden staatlichen Schulen gleichwertig. Sie
erteilen Zeugnisse, die dieselben Berechtigungen verleihen wie die der entsprechenden staatlichen Schulen.
Der Schultrager kann Lehr- und Lernziele selbststandig festlegen, sofern diese nicht hinter denen staatlicher
Schulen der gleichen Schulform zuriickstehen. Abweichungen in den Lehr- und Erziehungsmethoden und in
den Lehrstoffen sind zulassig. Der Schultrager hat auch das Recht, Lehr- und Lernmittel, insbesondere
Lehrbucher, in eigener Verantwortung auszuwahlen.

Das Recht der Eltern und Schiiler, katholische Schulen in freier Tragerschaft zu wahlen, ist
verfassungsrechtlich gewahrleistet. Der Schultrdger hat das Recht der freien Schilerwahl, sofern eine
Sonderung der Schiler nach Besitzverhaltnissen der Eltern nicht geférdert wird (Art. 7 Abs. 4 G G).

§ 3 Schultrager

(1)

(@)

Der Schultrager - die Kongregationen der Franziskanerinnen Thuine e. V. ist fur den Betrieb der Schulen und
fur die Verwirklichung ihrer Zielsetzung verantwortlich.

Sie ist Anstellungstragerin der an ihren Schulen Beschéftigten und deren Dienstvorgesetzte. Sie ubt die
Aufsicht Uber die Schulen aus.

§ 4 Schulleiterin/Schulleiter

1)

(@)

3)

(4)

Die Schulleiterin / der Schulleiter wird vom Trager der Schule, der Kongregation der Franziskanerinnen Thuine
e. V., bestellt und der Schulbehdrde angezeigt.

Die Schulleiterin / der Schulleiter handelt in schulischen Angelegenheiten im Auftrag des Schultragers und ist
diesem unmittelbar verantwortlich.

Sie / er leitet in Zusammenarbeit mit dem Kollegium unter Beachtung der Mitwirkungsrechte der Eltern und
Schuler die Schule, sorgt fir die Erfiillung der Unterrichts- und Erziehungsaufgaben und lbt das Hausrecht
aus. Sie / er ist Vorgesetzte(r) der an der Schule Beschéaftigten.

Die Schulleiterin /der Schulleiter vertritt, sofern dies nicht dem Schultrdger vorbehalten ist, die Schule nach
auf3en und nimmt die an sie / ihn delegierten Zustandigkeiten des Schultragers wahr. Im Rahmen dieser
Zustandigkeit tragt sie / er die Verantwortung fir die Schule, fuhrt die Geschéfte der laufenden Verwaltung und
nimmt die Gbrigen nicht den Konferenzen vorbehaltenen Aufgaben wabhr.



()

(6)

(7)

(8)

(9)

Die Schulleiterin /der Schulleiter sorgt dafiir, dass die fur katholische Schulen in freier Tragerschaft geltenden
Rechts- und Verwaltungsvorschriften und die Schul- und Hausordnung eingehalten werden.

Die Schulleiterin/der Schulleiter nimmt Einsicht in die Unterrichtsgeschehnisse. Sie / er besucht die an ihrer /
seiner Schule tatigen Lehrer im Unterricht und berét sie.

Die Schulleiterin / der Schulleiter kann in Erfullung ihrer / seiner Aufgaben allen an der Schule Beschéftigten
Weisungen erteilen und Dienstbesprechungen einberufen.

In Eilfallen, in denen die vorherige Entscheidung der zustandigen Konferenz nicht eingeholt werden kann, trifft
die Schulleiterin / der Schulleiter die notwendigen Mal3nahmen. Sie / er hat die zustandige Konferenz hiervon
unverzuglich zu unterrichten.

Zur Schulleitung zahlen neben der Schulleiterin / dem Schulleiter und ihrer bzw. seiner standigen Vertretung in
den Gymnasien ggfs. die Studiendirektoren zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben. Die Mitglieder der
Schulleitung sind zu vertrauensvoller Zusammenarbeit auf der Grundlage regelmafiger Besprechungen
verpflichtet. Die Schulleitung gibt sich einen Geschéftsverteilungsplan. Die gewahrten Anrechnungsstunden
mussen in einem angemessenen Verhdltnis zu Art und Umfang der Aufgaben stehen.

§ 5 Lehrer

(1)

(2)

Die Lehrer erziehen und unterrichten in eigener padagogischer Verantwortung. Sie sind an die fir katholische
Schulen in freier Tragerschaft geltenden Rechts- und Verwaltungsvorschriften, an die Beschlisse der
Konferenzen sowie an die Weisungen der Schulleiterin / des Schulleiters gebunden. Ihre Rechte und Pflichten
bestimmen sich im Ubrigen nach den zwischen ihnen und dem Schultriager getroffenen Vereinbarungen.

Die Lehrer kénnen ihrer Verantwortung nur gerecht werden, wenn sie auf der Grundlage des christlichen
Glaubens und einer guten fachlichen und padagogischen Ausbildung sich beruflich und religiés fortbilden und
sich um ein Leben aus dem Glauben bemuhen.

8 6 Eltern

(1)

(2)
3)

Eltern im Sinne dieser Schulverfassung sind diejenigen Personen, denen das Personensorgerecht nach dem
Burgerlichen Gesetzbuch fur den Schiler zusteht. Als Eltern im Sinne dieser Verfassung gelten auch
Personen, die an Stelle der nach burgerlichem Recht Personensorgeberechtigten den Schiler in standiger
Obhut haben, und Personen, die bei Heimunterbringung fiir die Erziehung des Schilers verantwortlich sind,
sofern die Personensorgeberechtigten der Schule den entsprechenden Sachverhalt mitgeteilt und dabei
bestimmt haben, dass die anderen Personen als Eltern im genannten Sinn gelten sollen.

Die Pflicht und das natirliche Recht, ihre Kinder zu erziehen, obliegt vorrangig den Eltern.

Mit der Wahl der Schule sind die Eltern in gemeinsamer Verantwortung mit der Schule deren Bildungs- und
Erziehungsauftrag verpflichtet. Sie kdnnen sich Uber Inhalte und Ziele des Unterrichts und der
Schulorganisation informieren und im Rahmen ihrer Mitwirkungsrechte darauf Einfluss nehmen.

Die Eltern sind fur die Erfullung der Schulpflicht ihrer Kinder verantwortlich.

8§ 7 Schler

(1)
(@)

(3)

Das Schulverhéltnis wird durch den Abschluss eines Schulvertrages begriindet.

Die Schiler kénnen sich Uber Inhalte und Ziele des Unterrichts und der Schulorganisation informieren und im
Rahmen ihrer Mitwirkungsrechte darauf Einfluss nehmen.

Die Schiler sind zum regelméaRigen und punktlichen Besuch des Unterrichts und der tbrigen fir verbindlich
erklarten Schulveranstaltungen verpflichtet.



4) Sie nehmen am katholischen oder evangelischen Religionsunterricht der Schule teil, solange sie diese
besuchen.

(5) Sowohl in der Schule als auch in der Offentlichkeit haben sie gegeniiber der Kirche eine loyale Haltung
einzunehmen.

(6) Das Schulverhéltnis endet

e mit der Entlassung des Schiulers nach Erreichen des Schulabschlusses bzw. nach Erreichen des beruflichen
Abschlusses an berufsbildenden Schulen,

e wenn der Schiler nach den fur diese Schule geltenden Zeugnis-, Versetzungs- und Prifungsordnungen die
Schule verlassen muss,

e wenn der Schultrager die Tragerschaft der Schule aufgibt,
e wenn der Schultrager die Schule oder einzelne Schulformen schlief3t,
e durch Kindigung.

(7 Der Schulvertrag kann von beiden Seiten mit einer Frist von drei Monaten zum Schuljahresende gekiindigt
werden. Diese ordentliche Kiindigung bedarf keiner Begriindung.

Der Schulvertrag kann aus wichtigem Grund von beiden Seiten unbefristet geklindigt werden. Diese auf3erordentliche
Kindigung bedarf der Begriindung. Ein wichtiger Grund liegt vor im Falle der Kiindigung nach § 21 (3) N r. 6.

§ 8 Mitwirkung in der Schule

(1) Ziel der Mitwirkung in der Schule ist es, sachgerechte Entscheidungen zu finden, den Grundkonsens bei allen
anstehenden Problemen zu erhalten und in der Schule eine Atmosphére des gegenseitigen Vertrauens zu
fordern und somit moglichst glnstige Bedingungen fir die von der Schule intendierte Bildungs- und
Erziehungsarbeit zu schaffen.

(2) Die Mitwirkung umfasst Beratung und Entscheidung.

3) Die Mitwirkung in der Schule erfolgt in der Schulleitung,
» den Konferenzen,
* dem Schulelternrat,
* dem Schiilerrat,
+ der Klassenelternschaft sowie in
+ der Klassenschulerschaft.

(4) Die Rechte und Vorgaben des Schultragers bleiben durch die Mitwirkung unberihrt.

(5) Entscheidungen der Mitwirkungsgremien dirfen nur ausgefuhrt werden, soweit die personellen, sachlichen
und haushaltsmafigen Voraussetzungen gegeben sind.

§ 9 Die Gesamtkonferenz

(2) Die Gesamtkonferenz entscheidet tiber die wesentlichen Angelegenheiten der Schule, soweit nicht eine
Teilkonferenz nach § 10 zustéandig ist oder die Gesamtkonferenz die Beratung oder Entscheidung einer
Teilkonferenz tGbertragen hat.



(@)

3)

(4)
()

Die Gesamtkonferenz entscheidet insbesondere uber die

» Grundsatze des Unterrichts und der Erziehung,

* Entwicklung des Schulprogramms,

» Grundsatze der Leistungsbewertung und -beurteilung,

» Grundsétze Uber Klassen- und Hausarbeiten und deren Koordinierung,

» Grundsatze fir die Errichtung erganzender Lehrveranstaltungen und Arbeitsgemeinschaften,
» Grundsatze fir die Planung von Veranstaltungen aufterhalb des Unterrichts,

* Gestaltung von Eltern- und Schiilerberatung,

 Aufgaben der Schulpastoral,

» Zusammenarbeit mit auRerschulischen Einrichtungen,

* Regelung gegenseitiger Unterrichtsbesuche,

* Einfihrung und Abschaffung von Lernmitteln auf Vorschlag der zustandigen Fachkonferenz,

» Grundséatze der Lehrerfortbildung.

Stimmberechtigte Mitglieder der Gesamtkonferenz sind

« die Schulleiterin,

« alle haupt- und nebenberuflichen Lehrer,

« alle Referendare mit eigenverantwortlichem Unterricht,

« die Anzahl von Elternvertretern, die in den Elternschaftsordnungen der einzelnen Schulen vorgesehen ist,

« die Anzahl der Schilervertreter, die in den Ordnungen der Schiilerschaft der einzelnen Schulen vorgesehen
ist.

Beratende Mitglieder der Gesamtkonferenz sind alle Referendare ohne eigenverantwortlichen Unterricht.

Die Schulleiterin/der Schulleiter, im Falle ihrer / seiner Verhinderung der standige Vertreter / die standige
Vertreterin, ist Vorsitzende(r) der Gesamtkonferenz.

8 10 Teilkonferenzen

1)

(2)

Fur Facher oder Gruppen von Féachern richtet die Gesamtkonferenz Fachkonferenzen ein. Diese entscheiden
im Rahmen der Beschlisse der Gesamtkonferenz tiber die Angelegenheiten, die den jeweiligen fachlichen
Bereich betreffen.

Fur jede Klasse ist eine Klassenkonferenz zu bilden. Diese entscheidet im Rahmen der Beschliisse der
Gesamtkonferenz Giber die Angelegenheiten, die ausschlielich die Klasse oder einzelne ihrer Schiler
betreffen, insbesondere tber

« die padagogische Gestaltung des Zusammenlebens in der Klasse,

» das Zusammenwirken der Fachlehrer,

* Organisationsformen des Unterrichts,

« wichtige Fragen der Zusammenarbeit mit den Eltern,



3)

(4)
()

(6)

(7)

+ Zeugnisse, Versetzungen, Abschliisse, Ubergéange, Uberweisungen, Zuriicktreten und Uberspringen,
» Koordinierung der Hausaufgaben,
* Erziehungsmittel und Ordnungsmafnahmen.

Soweit Teile der Schule nicht in Klassen gegliedert sind, bestimmt die Schulleitung, welche Konferenz die
Aufgaben nach Satz 2 wahrnimmt.

Der Klassenlehrer ist Vorsitzender der Klassenkonferenz. Bei Angelegenheiten von Zeugnissen,
Versetzungen, Abschliissen, Ubergéangen, Uberweisungen, Zuriicktreten und Uberspringen sowie
Ordnungsmafnahmen fiihrt die Schulleiterin / der Schulleiter den Vorsitz.

Die Klassenkonferenz soll mindestens einmal im Jahr als pddagogische Konferenz tagen.

Jede Konferenz kann ihrem Vorsitzenden mit dessen Einverstandnis bestimmte Aufgaben ihres
Zustandigkeitsbereiches zur selbstandigen Erledigung Ubertragen.

Mitglieder mit Stimmrecht sind
« die Lehrer der Klasse,
« alle Referendare mit eigenverantwortlichem Unterricht in der Klasse.

Die Anzahl der teilnahmeberechtigten Eltern- und Schiilervertreter und deren Stimmrecht wird in der Satzung
des Schulelternrates bzw. in der Ordnung der Schilerschaft der einzelnen Schulen geregelt.

Bei Entscheidungen tber Zeugnisse, Versetzungen, Abschlusse, Ubergange, Uberweisungen, Zuriicktreten
und Uberspringen sowie OrdnungsmafRnahmen wirken die Lehrer, die im laufenden Schuljahr den betroffenen
Schdler nicht planmafig unterrichtet haben, sowie die Elternvertreter lediglich beratend mit.

8 11 Mitwirkung der Eltern

Die Mitwirkung der Eltern wird durch eine schuleigene Elternschaftsordnung geregelt (Anlage 1).

8§ 12 Mitwirkung der Schuler

Die Mitwirkung der Schiiler wird durch eine schuleigene Schilerschaftsordnung geregelt (Anlage 2).

8§ 13 Auskunftsrecht

Schulleitung und Lehrer haben dem Schulelternrat, den Klassenelternschaften, dem Schilerrat und den
Schulern der Klassen die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen.

§ 14 Offentlichkeit, Mitwirkungsverbot, Vertraulichkeit

1)

(2)

Sitzungen sind grundsétzlich nicht 6ffentlich. Abweichend hiervon sind Sitzungen des Schulelternrates fur die
Eltern und des Schiilerrates fiir die Schuler grundsatzlich 6ffentlich; die Offentlichkeit kann im Einzelfall
ausgeschlossen werden.

Mitglieder von Konferenzen, des Schulelternrates und des Schulerrates durfen bei der Beratung und
Beschlussfassung Uber diejenigen Angelegenheiten, die sie selbst oder ihre Angehdrigen personlich betreffen,
nicht anwesend sein. Personliche Angelegenheiten von Lehrern, sonstigen Mitarbeitern der Schule, Eltern und
Schulern sowie Personalangelegenheiten sind vertraulich zu behandeln. Dartiber hinaus kann die Beratung
einzelner Angelegenheiten fir vertraulich erklart werden. Private Angelegenheiten von Lehrern, Eltern und
Schulern durfen nicht behandelt werden.



§ 15 Teilnahme

(1)

(@)

Die Teilnahme an den Sitzungen der Konferenzen ist fiir die Lehrer verpflichtend. Der Vorsitzende kann in
Absprache mit der Schulleiterin / dem Schulleiter Gasten die Anwesenheit zu einzelnen
Tagesordnungspunkten gestatten; dem Widerspruch eines Mitglieds muss entsprochen werden.

Die Schulleiterin / der Schulleiter und ein Vertreter des Schultragers sind berechtigt, an allen Sitzungen
teilzunehmen.

§ 16 Einberufung

1)

(2)

3)

Sitzungen sind in der Regel so anzuberaumen, dass auch berufstétige Eltern daran teilnehmen kénnen.

Sie werden von dem Vorsitzenden unter Angabe einer vorlaufigen Tagesordnung mindestens vierzehn Tage
vor dem angesetzten Termin einberufen. In dringenden Fallen kann diese Frist verkirzt werden.

Eine Sitzung ist einzuberufen, wenn ein Funftel der stimmberechtigten Mitglieder dies schriftlich verlangt. Die
Sitzung hat alsbald stattzufinden, jedenfalls so rechtzeitig, dass noch im Sinne eines gestellten Antrages
verfahren werden kann.

Die Termine der Sitzungen der Teilkonferenzen sind vom Vorsitzenden im Einvernehmen mit der Schulleiterin
/ dem Schulleiter anzuberaumen. Die Schulleiterin / der Schulleiter kann Sitzungen auch von sich aus
einberufen, wenn sie dies zur Erledigung wichtiger Aufgaben fir erforderlich halt.

§ 17 Beschlisse

(1)

(@)

3)

(4)

Beschlussfahigkeit von Konferenzen liegt vor, wenn mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend ist. Beschlusse werden mit der Mehrheit der auf ja oder nein lautenden Stimmen gefasst. An der
Abstimmung dirfen sich nur anwesende stimmberechtigte Mitglieder beteiligen.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Bei Entscheidungen Uber Versetzungen und Abschlisse
gilt bei Stimmengleichheit ein Antrag auf Versetzung oder Erteilung eines Abschlusses als angenommen.

Bei Entscheidungen tber

Grundsatze der Leistungsbewertung und Beurteilung,

Zeugnisse, Versetzungen, Abschliisse, Ubergange, Uberweisungen, Zuriicktreten oder Uberspringen,
allgemeine Regelungen fiir das Verhalten in der Schule (Schulordnung) und

Erziehungs- und Ordnungsmafnahmen

dirfen sich die stimmberechtigten Lehrer der Stimme nicht enthalten.

Auf Verlangen eines Flnftels der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder wird geheim abgestimmt.

§ 18 Einspriche

(1)

Die Schulleiterin / der Schulleiter hat innerhalb von drei Tagen Einspruch einzulegen, wenn nach ihrer / seiner
Uberzeugung ein Beschluss gegen die Glaubens- und Sittenlehre, gegen Rechts- und
Verwaltungsvorschriften, gegen eine Anordnung des Schultragers, gegen allgemein anerkannte padagogische
Grundsatze oder Bewertungsmalistdbe verstdfit, von unrichtigen tatséachlichen Voraussetzungen ausgeht oder
ihm sachfremde Erwagungen zugrunde liegen. Der Einspruch der Schulleiterin / des Schulleiters hat
aufschiebende Wirkung. Uber die Angelegenheit ist in einer Sitzung desselben Gremiums, die friihestens am
Tage nach der Einlegung des Einspruchs stattfinden darf, nochmals zu beschlieRen. Wird der Beschluss



(2)

aufrecht erhalten, so holt die Schulleiterin/der Schulleiter die Entscheidung des Schultragers ein. In dringenden
Fallen kann sie die Entscheidung des Schultragers ohne nochmalige Beschlussfassung einholen.

Einspriiche von Mitgliedern sind schriftlich abzufassen und an den Vorsitzenden zu richten. Sie haben keine
aufschiebende Wirkung.

§ 19 Padagogische Beratungsgespréache

(1)

)

Der Klassenlehrer ist verpflichtet, bei Erziehungs- und Lernproblemen eines Schiilers die Lehrer der Klasse zu
Beratungsgesprachen einzuladen.

Dazu kdnnen der Schiiler, die Eltern des Schiilers, Beratungslehrer sowie nach Riicksprache mit der
Schulleiterin / dern Schulleiter und in Abstimmung mit den Eltern des Schillers oder mit dem volljahrigen
Schiler weitere Personen eingeladen werden.

8§ 20 Erziehungsmittel

1)

(2)

3)

Erziehungsmittel sind padagogische Einwirkungen mit dem Ziel, Verhaltenséanderungen beim Schiler
herbeizufuhren. Sie sind zulassig, wenn der Schuler den Unterricht beeintrachtigt oder in anderer Weise seine
Pflichten verletzt. Sie kénnen von einzelnen Lehrern oder von der Klassenkonferenz angewendet werden.
Erziehungsmittel sind insbesondere:

mundliche Ruge, ggfs. mit einer schriftlichen Mitteilung der Schule an die Eltern

Wiederholung nachléassig angefertigter Arbeiten,

Anfertigung zusatzlicher hauslicher Ubungsarbeiten,

voribergehend Wegnahme von Gegenstanden, die geeignet sind, den Schulbetrieb zu stéren oder einen
Schiler zu geféahrden,

Verweisung aus dem Unterrichtsraum wahrend der Unterrichtsstunde, soweit keine andere Mdglichkeit
besteht, die Durchfiihrung eines ungestorten Unterrichts zu sichern; die Aufsichtspflicht der Schule bleibt
unberihrt,

Wiedergutmachung,

Auferlegung besonderer Pflichten,

besondere schulische Arbeitsstunden unter Aufsicht,

Nachholen schuldhaft versaumten Unterrichts,

Ausschluss von besonderen Klassen- oder Schulveranstaltungen (z. B. Schulfahrten), soweit deren Stdrung
durch den Schuler erwartet werden muss.

Bei Anordnung von Erziehungsmitteln nach dem stundenplanmaRigen Unterricht sind die Eltern des Schulers
vorher zu benachrichtigen. Der zeitliche Umfang solcher MalRnahmen darf nicht unangemessen sein, die
Schulerbeférderung muss gewahrleistet bleiben.

§ 21 Ordnungsmafinahmen

(1)

Ordnungsmafinahmen sind zulassig, wenn ein Schiler Grundregeln des menschlichen Zusammenlebens oder
seine Pflichten grob verletzt, insbesondere gegen rechtliche Bestimmungen verstof3t, den Unterricht nachhaltig
stort, die von ihm geforderten Leistungen verweigert, Schulveranstaltungen unentschuldigt fernbleibt oder
Eigentum und Einrichtung der Schule boswillig zerstort.



(2)

3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

(9)

Der Sachverhalt, der zu einer Ordnungsmafinahme fiihren kénnte, ist unter Wahrung der Anhérungsrechte
der Beteiligten sorgfaltig zu ermitteln. Die Unterlagen des Ermittlungsverfahrens und die Beschliisse sind zu
den Schulakten zu nehmen.

Ordnungsmafnahmen sind:

1. schriftlicher Verweis,

2. Ausschluss von auB3erunterrichtlichen Veranstaltungen,

3. Uberweisung in eine Parallelklasse oder eine Parallelgruppe,

4. Ausschluss vom Unterricht bis zu vier Wochen,

5. Androhung der auRerordentlichen Kiindigung des Schulvertrages,
6. auRerordentliche Kiindigung des Schulvertrages.

Eine MaRnahme nach Abs. 3 Nr. 4 - 6 setzt voraus, dass der Schiler Grundregeln des menschlichen
Zusammenlebens in der Schule erheblich verletzt, durch den Schulbesuch die Sicherheit von Menschen
ernstlich gefahrdet oder den Unterricht nachhaltig und schwer beeintrachtigt hat. Fir die Dauer eines
Ausschlusses vom Unterricht darf der Schiller das Schulgeldnde nicht betreten.

Uber MaRnahmen nach Abs. 3 Nr. 1 - 4 entscheidet die Klassenkonferenz. Uber MaRnahmen nach Abs. 3 Nr.
5 und 6 beschliel3t die Klassenkonferenz eine Empfehlung.

Dem Schiler und seinen Eltern ist Gelegenheit zu geben, sich in der Sitzung der Konferenz, die Gber die
MafRnahme zu entscheiden hat, zu auf3ern. Der Schiler kann sich sowohl von einem anderen Schiiler als
auch von einem Lehrer seines Vertrauens unterstiitzen lassen.

Alle MalZnahmen nach Abs. 3 bedirfen der Zustimmung der Schulleiterin / des Schulleiters.

Ein Beschluss tber Ordnungsmafnahmen nach Abs. 3 Nr. 5 und 6 wird von der Schulleiterin / dem Schulleiter
dem Schultréager unverziglich zur Entscheidung vorgelegt.

Bei MalRnahmen nach Abs. 3 Nr. 1 - 4 benachrichtigt die Schulleiterin / der Schulleiter, bei Mainahmen nach
Abs. 3 Nr. 5 und 6 der Schultrdger den Schiler und seine Eltern.

8 22 Inkrafttreten

Diese Schulverfassung gilt fur alle allgemein bildenden und berufsbhildenden Schulen in der Tragerschaft der
Kongregation der Franziskanerinnen Thuine e. V.

Sie tritt am 1. Marz 2001 in Kraft.

Thuine, den 1. Dezember 2000

Theirerfer A Copern. Dok

Mutter M. Carmen Droste
Generaloberin

Wegen der leichteren Lesbarkeit wurde im vorstehenden Text - aul3er in Aussagen uber die Schulleiterin bzw. den
Schulleiter - lediglich die mannliche Form verwendet.



